
 
 
 
 

 

รายงาน 
การประชุมผู้ปกครองช้ันเรียน(Classroom Meeting) 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1/1 
ภาคเรียนที่  1  ปีการศึกษา 2563 

 
 

โดย 
............................................................... 
............................................................... 

 

 

งานระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 
กลุ่มงานบริหารทัว่ไป  โรงเรียนหนองหานวทิยา 
ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 20 

 



ค าน า 

 การดูแลช่วยเหลือนกัเรียน คือ การส่งเสริมพฒันา การป้องกนั และการแกไ้ขปัญหาให้แก่
นกัเรียน เพื่อใหน้กัเรียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์มีภูมิคุม้กนัทางจิตใจท่ีเขม้แขง็ มีคุณภาพชีวิตท่ีดี มี
ทกัษะในการด ารงชีวิตและรอดพน้จากวิกฤตทั้งปวง ระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน เป็นกระบวนการ
ด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนกัเรียนอยา่งเป็นระบบมีขั้นตอน มีครูท่ีปรึกษาเป็นบุคลากรหลกัในการ
ด าเนินงาน โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา อนั
ไดแ้ก่ คณะกรรมการสถานศึกษา ผูป้กครอง ชุมชน ผูบ้ริหาร และครูทุกคน มีวิธีการและเคร่ืองมือท่ี
ชดัเจน มีมาตรฐานคุณภาพและมีหลกัฐานการท างานท่ีตรวจสอบได ้ซ่ึงในจ านวนผูท่ี้เก่ียวขอ้งทั้งหมดน้ี 
ฝ่ายท่ีน่าจะมีบทบาทมากท่ีสุด ก็คือ ผูป้กครองและโรงเรียน 
 การจดักิจกรรมการประชุมผูป้กครองชั้นเรียน (Classroom Meeting) เป็นวิธีการหน่ึงใน
ระบบ  ดูแลช่วยเหลือนกัเรียน ท่ีจดัใหค้รูท่ีปรึกษาและผูป้กครองไดพ้บปะเพื่อสนทนา  ปรึกษาหารือ 
และแลก  เปล่ียนความคิดเห็นและประสบการณ์ในการดูแลนกัเรียนระหวา่งกนั เพื่อหาแนวทางในการ
แกไ้ข ปรับปรุง  และพฒันานกัเรียนในปกครองให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพต่อไป ทางโรงเรียน ไดจ้ดั
ประชุมผูป้กครองชั้นเรียน (Classroom Meeting) ในระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1, 2, 3, 4, 5, และ 6 ขึ้น 
เพื่อเป็นขอ้มูลการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน และรายงานผลการด าเนินงานให้
ผูบ้งัคบับญัชาทราบ  อนัน าไปสู่การน าผลการรายงานไปสู่การวางแผนการด าเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนในโรงเรียนต่อไป 
 
 

  ครูท่ีปรึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

          บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงเรียนหนองหานวิทยา  อ าเภอหนองหาน  จงัหวดัอุดรธานี                                        . 
ท่ี                                          วนัท่ี                     เดือน                                        พ.ศ.                             . 
เร่ือง  ส่งสรุปรายงานผลการด าเนินงานประชุมผูป้กครองชั้นเรียน (Classroom Meeting) 
 

เรียน   ผูอ้  านวยการโรงเรียนหนองหานวิทยา 
 

 ตามท่ีขา้พเจา้  นาย/นาง/นางสาว                                                                                          .. 
ต าแหน่ง ครูโรงเรียนหนองหานวิทยา  และนาย/นาง/นางสาว                                                                  . 
ต าแหน่ง ครูโรงเรียนหนองหานวิทยา  ไดด้ าเนินการจดัประชุมผูป้กครองชั้นเรียน (Classroom Meeting)  
ภาคเรียนท่ี            ปีการศึกษา                            ซ่ึงจดัขึ้นในวนัท่ี                                                             . 
โดยไดรั้บมอบหมายตามค าสั่งโรงเรียนหนองหานวิทยา   ท่ี              /               เร่ือง แต่งตั้ง
คณะกรรมการประชุมผูป้กครองชั้นเรียน (Classroom Meeting)  ด าเนินกิจกรรมประชุมผูป้กครองชั้น
เรียน ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี                             . 
 บดัน้ี  การด าเนินการประชุมผูป้กครอง   ดงักล่าว  ไดด้ าเนินการเสร็จส้ินเรียบร้อยแลว้  
ขา้พเจา้ขอรายงานผลการด าเนินงาน  ตามรายละเอียดเอกสารท่ีแนบมาพร้อมน้ี  
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  
 
ลงช่ือ                                                  ครูท่ีปรึกษา 

(…………………………….…….. ) 
ลงช่ือ                                                  ครูท่ีปรึกษา 

(…………………………….…….. ) 
 

ลงช่ือ 
(นางสาวศิรินุช   สนิทชน ) 

หวัหนา้กิจกรรมประชุมผูป้กครองชั้นเรียน 

ลงช่ือ 
(นายกฤษณะ  อรัญสาร ) 

หวัหนา้โครงการพฒันาระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารท่ัวไป   
  ค ารับรอง/ข้อเสนอแนะของผู้อ านวยการ 
ลงช่ือ   

 (  นายกฤษณะ  อรัญสาร ) 
รองผูอ้  านวยการกลุ่มบริหารทัว่ไป 

 

 ลงช่ือ 
( นางธิดาวรรณ  นาคเสน ) 

ผูอ้  านวยการโรงเรียนหนองหานวิทยา 
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รายงานผลการจัดการประชุมผู้ปกครองช้ันเรียน ( Classroom  Meeting ) 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ............ 

ภาคเรียนที่ ...........  ปีการศึกษา  ............ 
 
กจิกรรม ประชุมผู้ปกครองช้ันเรียน ( Classroom  Meeting ) 
โครงการ พฒันาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ช้ัน  มัธยมศึกษาปีที่  
ครูท่ีปรึกษา 1  
ครูท่ีปรึกษา 2  
ปีการศึกษา 2563 
 
1.  ความเป็นมาและความส าคัญ 
 การดูแลช่วยเหลือนกัเรียน คือ การส่งเสริมพฒันา การป้องกนั และการแกไ้ขปัญหาให้แก่
นกัเรียน เพื่อใหน้กัเรียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์มีภูมิคุม้กนัทางจิตใจท่ีเขม้แขง็ มีคุณภาพชีวิตท่ีดี มี
ทกัษะในการด ารงชีวิตและรอดพน้จากวิกฤตทั้งปวง ระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน เป็นกระบวนการ
ด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนกัเรียนอยา่งเป็นระบบมีขั้นตอน มีครูท่ีปรึกษาเป็นบุคลากรหลกัในการ
ด าเนินงาน โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา อนั
ไดแ้ก่ คณะกรรมการสถานศึกษา ผูป้กครอง ชุมชน ผูบ้ริหาร และครูทุกคน มีวิธีการและเคร่ืองมือท่ี
ชดัเจน มีมาตรฐานคุณภาพและมีหลกัฐานการท างานท่ีตรวจสอบได ้ซ่ึงในจ านวนผูท่ี้เก่ียวขอ้งทั้งหมดน้ี 
ฝ่ายท่ีน่าจะมีบทบาทมากท่ีสุด ก็คือ ผูป้กครองและโรงเรียน การจดักิจกรรมการประชุมผูป้กครองชั้น
เรียน (Classroom Meeting)เป็นวิธีการหน่ึงในระบบ  ดูแลช่วยเหลือนกัเรียน ท่ีจดัให้ครูท่ีปรึกษาและ
ผูป้กครองไดพ้บปะเพื่อสนทนาปรึกษาหารือ และแลกเปลี่ยน ความคิดเห็นและประสบการณ์ในการ
ดูแลนกัเรียนระหวา่งกนั เพื่อหาแนวทางในการแกไ้ข  ปรับปรุง  และพฒันานกัเรียนในปกครองให้เป็น
บุคคลท่ีมีคุณภาพต่อไป 
 การจดักิจกรรมประชุมผูป้กครองชั้นเรียน ( Classroom Meeting ) เป็นกิจกรรมท่ีทาง
โรงเรียนไดจ้ดัขึ้น  เพื่อให้ครูท่ีปรึกษาและผูป้กครองไดม้าพบปะพดูคุย  สนทนา  แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นซ่ึงกนัและกนั  เพื่อหาแนวทางและร่วมมือกนัในการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน โรงเรียนหนองหาน
วิทยา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 20 ไดเ้ลง็เห็นความส าคญัของการประชุมผูป้กครอง



ชั้นเรียน ( Classroom Meeting )  จึงก าหนดใหมี้การประชุมขึ้นเพื่อหาแนวทางในการปรับปรุง  แกไ้ข  
พฒันาพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคข์องนกัเรียน และส่งเสริมพฤติกรรมท่ีดีให้ดียิง่ๆ ขึ้นไป 
 

2.  วัตถุประสงค์ของการประชุมผู้ปกครองช้ันเรียน ( Classroom  Meeting ) 
 2.1  เพื่อใหผู้ป้กครองไดรู้้และเขา้ใจถึงกฎระเบียบของทางโรงเรียน  สามารถน าไปอบรม
สั่งสอนนกัเรียนในปกครองได ้
 2.2  เพื่อใหผู้ป้กครองไดมี้โอกาสพบปะกบัครูประจ าชั้นและรับทราบพฤติกรรมดา้นการ
เรียน  ความประพฤติ  การปรับตวัตามศกัยภาพ และอ่ืน ๆ ของนกัเรียนใหผู้ป้กครองไดรั้บทราบ 
 2.3  เพื่อใหผู้ป้กครองตระหนกัถึงบทบาทหนา้ท่ีในการดูแลเอาใจใส่บุตรหลานและและหา
แนวทางร่วมกนัในการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
 2.4  เพื่อใหผู้ป้กครองไดมี้โอกาสเสนอแนะแนวทางการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนกัเรียน  และสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดี ความร่วมมือระหวา่งบา้นกบัโรงเรียนในการป้องกนั
แกไ้ขและพฒันานกัเรียน 
 2.5  เพื่อใหผู้ป้กครองร่วมมือร่วมใจในการสร้างเครือข่ายผูป้กครองท่ีเขม้แขง็  เพื่อการดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนร่วมกนัระหวา่งผูป้กครองดว้ยกนัและระหวา่งผูป้กครองกบัโรงเรียน 

 

3.  วิธีด าเนินการ 
 3.1  ประชากรท่ีใช้ในการประชุมผู้ปกครองช้ันเรียน ( Classroom  Meeting )  ไดแ้ก่  ผูป้กครอง
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี   1/1  โรงเรียนหนองหานวิทยา  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
เขต 20  ปีการศึกษา 2563  จ านวนทั้งส้ิน            คน   
 3.2  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการประชุมผู้ปกครองช้ันเรียน ( Classroom  Meeting ) 
  3.2.1  เคร่ืองมือเชิงคุณภาพ 
   สร้างเคร่ืองมือเป็นขอ้ค าถาม  โดยศึกษาจุดประสงคข์องการประชุมผูป้กครองชั้น
เรียน ( Classroom  Meeting )  ศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง   น ามาสังเคราะห์ก าหนดเป็นขอ้ค าถามหรือขอ้
สนทนา  ซ่ึงประกอบดว้ย  ค าถามหลกั (Main  question)  ค  าถามรอง (Follow  up  question)  ท าการจด
บนัทึก  และบนัทึกขอ้เสนอแนะ  และขอ้คิดเห็นของผูป้กครอง ในรูปแบบของระเบียบวาระการประชุม 
  3.2.2  เคร่ืองมือเชิงปริมาณ 
   เป็นแบบประเมินความพึงพอใจ  กิจกรรมประชุมผูป้กครองชั้นเรียน ( Classroom  
Meeting )  แบ่งออกเป็น  3 ตอน  ดงัน้ี  
    ตอนท่ี 1  สอบถามเก่ียวกบั เพศ  ลกัษณะของแบบสอบถามเป็นค าถามให้
เลือกตอบเพียงขอ้เดียว (Check one choice) 



    ตอนท่ี 2  แบบประเมินความพึงพอใจ ในการประชุมผูป้กครองชั้นเรียน              
(Classroom  Meeting) โรงเรียนหนองหานวิทยา  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 20  
ปีการศึกษา 2563  ลกัษณะของแบบประเมินเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale)  5  ระดบั   
โดยมีเกณฑใ์นการใหค้ะแนน  ดงัน้ี  
     5  หมายถึง  มีความพึงพอใจ  อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  
     4  หมายถึง  มีความพึงพอใจ  อยูใ่นระดบัมาก  
     3  หมายถึง  มีความพึงพอใจ  อยูใ่นระดบัปานกลาง  
     2  หมายถึง  มีความพึงพอใจ  อยูใ่นระดบันอ้ย 
     1  หมายถึง  มีความพึงพอใจ  อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด  
    ตอนท่ี 3  แบบสอบถามปลายเปิด  ใหร้ะบุปัญหา และขอ้เสนอแนะเพื่อปรับปรุง
การจดักิจกรรมคร้ังต่อไป 
 
 3.3  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
  ครูท่ีปรึกษาด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลในการประชุมผูป้กครองชั้นเรียน ( Classroom  
Meeting ) ดงัน้ี 
  3.3.1  การเกบ็รวมรวมข้อมูลเชิงคุณภาพ 
  ครูท่ีปรึกษาไดด้ าเนินการร่วมกบัผูป้กครองนกัเรียน  สนทนาซกัถาม แลกเปลี่ยน  ใน
วนัท่ี  8  สิงหาคม  พ.ศ. 2563 ณ โรงเรียนหนองหานวิทยา  สพม. 20  ไดข้อ้มูลจากการจดบนัทึก  และ
หรือการบนัทึกดว้ยโทรศพัทมื์อถือ  จากนั้นครูท่ีปรึกษาน าขอ้มูลท่ีไดม้าท าการถอดความ  แลว้น าไป
วิเคราะห์ขอ้มูล  โดยมีขั้นตอน ดงัน้ี 
   1)  จดัเตรียมสถานท่ี  ประชุมผูป้กครองชั้นเรียน ( Classroom  Meeting )  
   2)  จดัประชุมผูป้กครองชั้นเรียน  โดยใชส้ถานท่ีท่ีมีความเหมาะสม และสะดวก  
เป็นสถานท่ีด าเนินการประชุมผูป้กครองชั้นเรียน  โดยก าหนดเวลาประมาณ  2  ชัว่โมง 
   3)  ช้ีแจงวตัถุประสงคข์องการประชุมผูป้กครองชั้นเรียน ( Classroom  Meeting )  
และขออนุญาตบนัทึกการประชุม/การสนทนา 
   4)  ประชุมผูป้กครองชั้นเรียน ( Classroom  Meeting )  ตามระเบียบวาระการประชุม 
  3.3.2  การเกบ็รวมรวมข้อมูลเชิงปริมาณ 
   1)  ครูท่ีปรึกษาด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง  โดยครูท่ีปรึกษาแจกแบบ
ประเมินความพึงพอใจ  กิจกรรมประชุมผูป้กครองชั้นเรียน ( Classroom  Meeting )  และอธิบายการ
ประเมินแบบประเมินความพึงพอใจ  และรับกบัคืนตอนทา้ยการประชุม 



   2)  เม่ือไดแ้บบประเมินความพึงพอใจ  กลบัคืนมา  ด าเนินการตรวจสอบความ
ถูกตอ้งและความสมบูรณ์ของการตอบค าถาม 
   3)  น าแบบประเมินความพึงพอใจ  ท่ีตรวจสอบแลว้ไปวิเคราะห์ขอ้มูลตามวิธีทาง
สถิติ 
 3.4  การวิเคราะห์ข้อมูล/สถิติท่ีใช้ 
  3.4.1  ข้อมูลเชิงคุณภาพ 
   1)  บนัทึกขอ้มูลท่ีไดจ้ากการประชุมผูป้กครองชั้นเรียน ( Classroom  Meeting )  ใน
แบบบนัทึกรายงานการประชุม  จากบนัทึกดว้ยโทรศพัทมื์อถือ  จากนั้นวิเคราะห์ผลการประชุม  โดย
การสรุปความคิดเห็นของผูผู้ป้กครองนกัเรียน 
   2)  วิเคราะห์เน้ือหาจากการประชุมผูป้กครองชั้นเรียน ( Classroom  Meeting )  แลว้
จดัหมวดหมู่ขอ้มูล  ตามระเบียบวาระการประชุม  จากนั้นเขียนรายงานการประชุม  สรุปผลการประชุม
ผูป้กครองชั้นเรียน ( Classroom  Meeting ) 
  3.4.2  ข้อมูลเชิงปริมาณ 
   ครูท่ีปรึกษาไดต้รวจสอบความถูกตอ้งและความสมบูรณ์ของแบบประเมินความพึง
พอใจ  แลว้น ามาเรียงล าดบัแบบประเมินความพึงพอใจ  และประมวลผลโดยใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์
ส าเร็จรูป  ดงัน้ี  
   1)  วิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบประเมินความพึงพอใจ  ในตอนท่ี 1  โดย
การแจกแจงความถี่และหาค่าร้อยละ ( Percentage) แลว้น าเสนอเป็นลกัษณะของ  ตารางน าเสนอ
ประกอบการบรรยาย 
   2)  วิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัเก่ียวกบัความพึงพอใจ  ของผูป้กครองในการจดักิจกรรม
ประชุมผูป้กครองชั้นเรียน ( Classroom  Meeting )  ในตอนท่ี 2  โดยการหาค่าเฉล่ีย ( 𝑋̅  )  และส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ในภาพรวมและรายการ  แลว้น าเสนอเป็นลกัษณะของ  ตารางน าเสนอ
ประกอบการบรรยาย  โดยมีเกณฑก์ารแปลผลขอ้มูล ดงัน้ี  
    4.51-5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจ  อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  
    3.51-4.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจ  อยูใ่นระดบัมาก  
    2.51-3.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจ  อยูใ่นระดบัปานกลาง  
    1.51-2.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจ  อยูใ่นระดบันอ้ย  
    1.00-1.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจ  อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด  
   3)  วิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัปัญหา และขอ้เสนอแนะเพื่อปรับปรุงการจดักิจกรรม
ประชุมผูป้กครองชั้นเรียน ( Classroom  Meeting ) ในตอนท่ี 3  แลว้น าเสนอเป็นลกัษณะของ  การเขียน
สรุปรายการขอ้เสนอแนะของผูป้กครองเป็นความเรียง  



4.  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
 การประชุมผูป้กครองในชั้นเรียน (Classroom meeting) ภาคเรียนท่ี 1  ปีการศึกษา 2563  คร้ังท่ี 
1   เม่ือวนัท่ี   8  สิงหาคม  พ.ศ. 2563  มีรายละเอียดดงัน้ี 
 
 4.1  ผู้เข้าร่วมประชุม 
  การเขา้ร่วมประชุมผูป้กครองในชั้นเรียน (Classroom meeting) ภาคเรียนท่ี  1  ปีการศึกษา
2563  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี                ในคร้ังน้ี   มีผูป้กครองทั้งหมดจ านวน......................คน  มาเขา้ร่วม
ประชุมจ านวน..................คน  คิดเป็นร้อยละ..........................ไม่มาเขา้ร่วมประชุมจ านวน..................
คน  คิดเป็นร้อยละ.......................... (มีรายช่ือดงัท่ีแนบ/ภาคผนวก)  
  สรุป : ร้อยละ                ของผูป้กครองไดมี้โอกาสพบปะกบัครูท่ีปรึกษาและรับทราบ
พฤติกรรมดา้นการเรียน  ความประพฤติ  การปรับตวัตามศกัยภาพ และอ่ืน ๆ ของนกัเรียนใหผู้ป้กครอง
ไดรั้บทราบ 
 
 4.2  บันทึกรายงานการประชุมจากการประชุมผู้ปกครองช้ันเรียน(Classroom meeting) 
  4.2.1  สรุปประเด็นอภิปราย  เร่ือง  การดูแลนกัเรียนดา้นวิชาการ 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
  4.2.2  สรุปประเด็นอภิปราย  เร่ือง  การส่งเสริมการเรียนรู้และพฤติกรรมนกัเรียน เช่น 
ทุนการศึกษา และอ่ืน ๆ  
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
  ครูท่ีปรึกษาสอบถามผูป้กครอง  วา่ “ผูป้กครองท่านใด  เขา้ใจและตระหนกัถึงบทบาท
หนา้ท่ีของผูป้กครอง  ในการดูแลเอาใจใส่บุตรหลานและและหาแนวทางร่วมกนัในการดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียน” 



  สรุป : ร้อยละ                ของผูป้กครองตระหนกัถึงบทบาทหนา้ท่ีในการดูแลเอาใจ
ใส่บุตรหลานและและหาแนวทางร่วมกนัในการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
 
  4.2.3  สรุปประเด็นอภิปราย  เร่ือง  การดูแลนกัเรียนดา้นวินยัและความประพฤติ 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
  ครูท่ีปรึกษาสอบถามผูป้กครอง  วา่ “ผูป้กครองท่านใด  ไดรู้้และเขา้ใจถึงกฎระเบียบ
ของทางโรงเรียน  และสามารถน าไปอบรมสั่งสอนนกัเรียนในปกครองของตนเองได”้ 
  สรุป :  ร้อยละ                ของผูป้กครองไดรู้้และเขา้ใจถึงกฎระเบียบของทาง
โรงเรียน  สามารถน าไปอบรมสั่งสอนนกัเรียนในปกครองได ้
 
 4.3  การตอบข้อซักถาม และข้อสงสัยของผู้ปกครอง และเร่ืองอิน่ ๆ   
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
 4.4  ผลการเลอืกคณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองช้ันเรียน 
  "เครือข่าย" (Network) หมายความว่า การเข้ามามีบทบาทในฐานะการสร้างความร่วมมือ    
แนวร่วมและหรือ การมีส่วนร่วม  เพือ่ท่ีจะให้เกดิกลไกความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลอืนักเรียน
ร่วมกนัระหว่างผู้ปกครองและสถานศึกษา”  
  การประชุมผูป้กครองในชั้นเรียน (Classroom meeting) ภาคเรียนท่ี  1   ปีการศึกษา 2563  
คร้ังน้ี  ไดท้ าการคดัเลือกคณะกรรมการเครือข่ายผูป้กครองชั้นเรียนเพื่อให้เขา้มาท าหนา้ท่ีสร้าง
ความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งโรงเรียนกบัผูป้กครอง  ร่วมใหก้ารสนบัสนุนส่งเสริมการจดัการศึกษา และมี
ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมพฒันาการเรียนรู้และพฤติกรรมของนกัเรียน  มีการแลกเปล่ียนความรู้ 
ประสบการณ์ และแนวคิดระหวา่งผูป้กครอง ครูและนกัเรียน  ตลอดจนขอ้เสนอแนะต่าง ๆ เพื่อใหเ้กิด
ประโยชน์สูงสุดต่อนกัเรียน โดยมีวาระคราวละ  1  ปี 
  ครูท่ีปรึกษาใหผู้ป้กครอง  “ร่วมมือร่วมใจในการสร้างเครือข่ายผูป้กครองท่ีเขม้แขง็   
เพื่อการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนร่วมกนัระหวา่งผูป้กครองดว้ยกนัและระหวา่งผูป้กครองกบัโรงเรียน”   



โดยขอให้ผูป้กครองเลือกเครือข่ายผูป้กครองชั้นเรียนระดบัหอ้งเรียน  จ านวน  3  คน  เป็นตวัแทน
เครือข่ายผูป้กครองชั้นเรียนระดบัหอ้งเรียน  เขา้ร่วมประชุมคดัเลือกเป็นตวัแทนเครือข่ายผูป้กครองชั้น
เรียนระดบัชั้นเรียน  เพื่อเป็นเครือข่ายผูป้กครองชั้นเรียนระดบัโรงเรียนต่อไป 
  สรุป :  ร้อยละ                ของผูป้กครองร่วมมือร่วมใจในการสร้างเครือข่ายผูป้กครองท่ี
เขม้แขง็  เพื่อการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนร่วมกนัระหวา่งผูป้กครองดว้ยกนัและระหวา่งผูป้กครองกบั
โรงเรียน 
 
  ผลการเลือกตั้งคณะกรรมการเครือข่ายผูป้กครองชั้นเรียน  มีรายช่ือและต าแหน่งดงัน้ี 
   1. ………………………………………………………………………………… 
    ผูป้กครองของ.................................................................................................. 
    ท่ีอยู ่ บา้นเลขท่ี.............หมู่ท่ี..............หมู่บา้น....................................................... 
    ต าบล....................................อ  าเภอ......................................................................... 
    จงัหวดั...........................................รหสัไปรษณีย ์.............................................. 
    โทรศพัท.์........................................................ 
    ด ารงต าแหน่ง  ประธานเครือข่ายผูป้กครองระดบัหอ้งเรียน 

   2. ………………………………………………………………………………… 
    ผูป้กครองของ.................................................................................................. 
    ท่ีอยู ่ บา้นเลขท่ี.............หมู่ท่ี..............หมู่บา้น....................................................... 
    ต าบล....................................อ าเภอ......................................................................... 
    จงัหวดั...........................................รหสัไปรษณีย ์.............................................. 
    โทรศพัท.์........................................................ 
    ด ารงต าแหน่ง  รองประธานเครือข่ายผูป้กครองระดบัห้องเรียน 

   3. ………………………………………………………………………………… 
    ผูป้กครองของ.................................................................................................. 
    ท่ีอยู ่ บา้นเลขท่ี.............หมู่ท่ี..............หมู่บา้น....................................................... 
    ต าบล....................................อ าเภอ......................................................................... 
    จงัหวดั...........................................รหสัไปรษณีย ์.............................................. 
    โทรศพัท.์........................................................ 
    ด ารงต าแหน่ง  เลขานุการเครือข่ายผูป้กครองระดบัห้องเรียน 
  



  คณะกรรมการเครือข่ายผูป้กครองในชั้นเรียนระดบัหอ้งเรียน  จะร่วมสนบัสนุนกิจกรรม
ของสถานศึกษา โดยผา่นความเห็นชอบจากผูบ้ริหารสถานศึกษา  ร่วมสร้างสายใยเช่ือมสัมพนัธ์อนัดี
ระหวา่ง ครู และผูป้กครอง  สนบัสนุนการพฒันาการเรียนการสอนของสถานศึกษา  ใหข้อ้คิดเห็นและ
เสนอแนะต่อสถานศึกษาในเร่ืองต่าง ๆ  ท่ีเป็นประโยชน์แก่นกัเรียนและสถานศึกษา  เพื่อใหโ้รงเรียน
ด าเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 4.5  การประเมินความพงึพอใจ  กจิกรรมประชุมผู้ปกครองในช้ันเรียน (Classroom meeting) 
  การประชุมคร้ังน้ี  ไดท้ าแบบประเมินความพึงพอใจ  ของผูป้กครองในการจดัการประชุม
ผูป้กครองชั้นเรียน (Classroom meeting)  ภาคเรียนท่ี  1   ปีการศึกษา 2563  ไดผ้ลดงัน้ี 
 ตารางท่ี 1 แสดงจ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบประเมินความพงึพอใจ 

รายการ จ านวนผู้ปกครอง (คน) คิดเป็นร้อยละ 
เพศ   
                 ชาย   
                 หญิง   
รวมผูป้กครองท่ีตอบแบบประเมินทั้งหมด   

 
  จากตารางท่ี 1 พบวา่ จ านวนผูป้กครองท่ีตอบแบบประเมินความพึงพอใจ  ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี                              .  
  ผูป้กครองเขา้ร่วมประชุมจ านวน                        คน    
  ตอบแบบประเมินจ านวน             คน คิดเป็นร้อยละ                     ของผูเ้ขา้ร่วมประชุม 
   เป็นชาย  จ านวน                     คน คิดเป็นร้อยละ                      ของผูต้อบแบบสอบถาม 
   เป็นหญิง  จ านวน                    คน  คิดเป็นร้อยละ                     ของผูต้อบแบบสอบถาม 
 
 
 



  ตารางท่ี 2 แสดงระดับความพงึพอใจของผู้ปกครองในการจัดกจิกรรมประชุมผู้ปกครองใน
ช้ันเรียน (Classroom meeting) 

ด้าน รายการ ระดับความพงึพอใจ N  
𝑋̅ 

S.D. แปลผล 

  5 4 3 2 1    

1. เขา้ใจในวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมาย
การประชุมคร้ังน้ี  จากครูท่ีปรึกษา
อยา่งชดัเจน 

         

2. โรงเรียนจดัล าดบัขั้นตอน เน้ือหา และ
ด าเนินการประชุมไดอ้ยา่งเหมาะสม 

         

3. ครูท่ีปรึกษาและผูป้กครองร่วมกนั 
แลกเปล่ียนขอ้มูล และพฤติกรรมของ
นกัเรียนในปกครองไดอ้ยา่งเหมาะสม 

         

4. ครูท่ีปรึกษาและผูป้กครองร่วมกนั
แสวงหา แนวทางส่งเสริมและพฒันา
นกัเรียนไดอ้ยา่งเหมาะสม 

         

5. ระยะเวลาในการจดักิจกรรมประชุม
ผูป้กครองชั้นเรียน/เครือข่ายผูป้กครอง 
มีความเหมาะสม 

         

6. สถานท่ีในการจดักิจกรรม  มีบรรยากาศและ
สภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสม 

         

7. ผูป้กครองประทบัใจในการบริการ 
และการตอบค าถามของครูท่ีปรึกษา 

         

8. ผูป้กครองประทบัใจในการตอ้นรับ 
จากครูท่ีปรึกษา 

         

9. ผูป้กครองมีความยนิดีเขา้ร่วมกิจกรรม
ในคร้ังต่อไป 

         

10. ผูป้กครองมีความไวว้างใจและเช่ือมัน่
ในคุณภาพการจดัการเรียนรู้ของครู 
โรงเรียนหนองหานวิทยา 

         

 รวมค่าเฉล่ีย          
 ค่าเฉล่ียโดยภาพรวม          



 
  จากตารางท่ี 2  พบวา่  ผูป้กครองมีความพึงพอใจใน  การจดักิจกรรมประชุมผูป้กครองใน
ชั้นเรียน (Classroom meeting)  โรงเรียนหนองหานวิทยา  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 20  ค่าเฉล่ียโดยภาพรวมอยูใ่นระดบั.......................  ( 𝑋̅ =  ……,  S.D. = ...........) เม่ือ
พิจารณาเป็นรายการท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด  3  รายการ   เรียงล าดบัจากมากไปนอ้ย  คือ  รายการท่ี 
..................................................  อยูใ่นระดบั.......................  ( 𝑋̅ =  ……,  S.D. = ...........) เป็นอนัดบั
แรก  รองลงมา คือ รายการท่ี รายการท่ี ..................................................  อยูใ่นระดบั.......................  ( 𝑋̅ 
=  ……,  S.D. = ...........)  และรายการท่ี รายการท่ี ..................................................  อยูใ่นระดบั
.......................  ( 𝑋̅ =  ……,  S.D. = ...........)  
ตามล าดบั  ส่วนรายการท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุด คือ  รายการท่ี รายการท่ี ..................................................  อยู่
ในระดบั.......................  ( 𝑋̅ =  ……,  S.D. = ...........)  
 
 4.6  ข้อเสนอแนะ ของผู้ปกครองเกีย่วกบัการประชุม 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
  สรุป :  ร้อยละ                ของผูป้กครองไดมี้โอกาสเสนอแนะแนวทางการมีส่วนร่วมใน
การด าเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน  และสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดี ความร่วมมือระหวา่งบา้นกบั
โรงเรียนในการป้องกนัแกไ้ขและพฒันานกัเรียน 
 
 
 
ลงช่ือ.............................................ครูท่ีปรึกษา ลงช่ือ.............................................ครูท่ีปรึกษา 
         (.............................................)                                (.............................................) 
 

 
 



5.  สรุปผล  อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
5.1  สรุปผล 

 ผลการประเมินการจดัประชุมผูป้กครองชั้นเรียน( Classroom Meeting ) ประจ าภาคเรียนท่ี 
1  ปีการศึกษา  2563  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี       /               พบวา่  ผูป้กครองทั้งหมด                        คน    
มีผูป้กครองเขา้ร่วมประชุมจ านวน                        คน  คิดเป็นร้อยละ                     . 
มีผูป้กครองไม่เขา้ร่วมประชุมจ านวน                        คน  คิดเป็นร้อยละ                     . 
มีผูป้กครองตอบแบบประเมินจ านวน             คน คิดเป็นร้อยละ                     ของผูเ้ขา้ร่วมประชุม 
สรุปผลไดด้งัน้ี 
 1)  ร้อยละ                ของผูป้กครองไดรู้้และเขา้ใจถึงกฎระเบียบของทางโรงเรียน  สามารถ
น าไปอบรมสั่งสอนนกัเรียนในปกครองได ้
 2)  ร้อยละ                ของผูป้กครองไดมี้โอกาสพบปะกบัครูประจ าชั้นและรับทราบ
พฤติกรรมดา้นการเรียน  ความประพฤติ  การปรับตวัตามศกัยภาพ และอ่ืน ๆ ของนกัเรียนใหผู้ป้กครอง
ไดรั้บทราบ 
 3)  ร้อยละ                ของผูป้กครองตระหนกัถึงบทบาทหนา้ท่ีในการดูแลเอาใจใส่บุตร
หลานและและหาแนวทางร่วมกนัในการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
 4)  ร้อยละ                ของผูป้กครองไดมี้โอกาสเสนอแนะแนวทางการมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน  และสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดี ความร่วมมือระหวา่งบา้นกบั
โรงเรียนในการป้องกนัแกไ้ขและพฒันานกัเรียน 
 5)  ร้อยละ                ของผูป้กครองร่วมมือร่วมใจในการสร้างเครือข่ายผูป้กครองท่ีเขม้แขง็  
เพื่อการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนร่วมกนัระหวา่งผูป้กครองดว้ยกนัและระหวา่งผูป้กครองกบัโรงเรียน 
  6)  ความพึงพอใจของผูป้กครอง  ต่อการจดักิจกรรมประชุมผูป้กครองในชั้นเรียน 
(Classroom meeting)  โรงเรียนหนองหานวิทยา  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 20  
ค่าเฉล่ียโดยภาพรวมอยูใ่นระดบั.......................  เม่ือพิจารณาเป็นรายการท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด  3  รายการ   
เรียงล าดบัจากมากไปนอ้ย  คือ  รายการท่ี ..................................................  อยูใ่นระดบั.......................  
เป็นอนัดบัแรก  รองลงมา คือ รายการท่ี รายการท่ี ..................................................  อยูใ่นระดบั   และ
รายการท่ี รายการท่ี ..................................................  อยูใ่นระดบั.......................  ตามล าดบั  ส่วน
รายการท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุด คือ  รายการท่ี .................................................  อยูใ่นระดบั.......................... 
 
 
 
 



5.2  อภิปรายผล 
 กิจกรรมประชุมผูป้กครองชั้นเรียน( Classroom Meeting ) ประจ าภาคเรียนท่ี 1  ปีการศึกษา  
2563  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี       /               มีผูป้กครองเขา้ร่วมประชุมจ านวน                        คน  มี
ผูป้กครองตอบแบบประเมินจ านวน             คน คิดเป็นร้อยละ                     ของผูเ้ขา้ร่วมประชุม 
  ความพึงพอใจของผูป้กครอง  ต่อการจดักิจกรรมประชุมผูป้กครองชั้นเรียน (Classroom 
meeting)  โรงเรียนหนองหานวิทยา  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 20  ค่าเฉล่ีย
โดยภาพรวมอยูใ่นระดบั.......................  เม่ือพิจารณาเป็นรายการท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด  3  รายการ   
เรียงล าดบัจากมากไปนอ้ย  คือ  รายการท่ี ..................................................  อยูใ่นระดบั.......................  
เป็นอนัดบัแรก  รองลงมา คือ รายการท่ี รายการท่ี ..................................................  อยูใ่นระดบั   และ
รายการท่ี รายการท่ี ..................................................  อยูใ่นระดบั.......................  ตามล าดบั  
ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะ ................................................................................................................................... 
ส่วนรายการท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุด คือ  รายการท่ี ..............................................  อยูใ่นระดบั.......................... 
ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะ………………………………………………………..……………………. 
 

5.3  ข้อเสนอแนะ 
 ความคิดเห็นของผูป้กครองต่อการประชุมผูป้กครองคร้ังน้ี  ส่วนมากเห็นวา่  มีประโยชน์
และไดรั้บความรู้ รับทราบถึงพฤติกรรมการเรียนของนกัเรียนในปกครอง  และหากมีประชุมคร้ังต่อไป
จะมาร่วมกิจกรรมอีก  และยนิดีร่วมมือกบัโรงเรียนในการร่วมมือกนัแกไ้ขและพฒันาโรงเรียนต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
1.  รายงานการประชุมผูป้กครองชั้นเรียน(Classroom meeting)   
2.  ภาพการประชุมประชุมผูป้กครองชั้นเรียน(Classroom meeting)   
3.  ค  าสั่ง  :  เร่ืองการแต่งตั้งคณะกรรมการประชุมผูป้กครองชั้นเรียน(Classroom meeting)   
4.  บญัชีลงเวลาประชุมผูป้กครองชั้นเรียน(Classroom meeting)   
5.  แบบประเมินความพึงพอใจ  กิจกรรมประชุมผูป้กครองชั้นเรียน(Classroom meeting)   
6.  ระเบียบวาระการประชุม 
7.  หลกัฐานอ่ืน ๆ (ถา้มี)……………………………..…… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


